
 
 

รายงานการประชุมจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหนวยงาน 
วันท่ี    ๖    มีนาคม  ๒๕๖๗ 

ณ หองกลุมกฎหมาย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล 
 

ผูเขาประชุม 

๑.  นายยุทธพงษ  ตันทเสนีย  หัวหนากลุมกฎหมาย  ประธาน 

๒. นางสาววันทิพย  อุทยางกูร  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป กรรมการ 

๓. นางสาวอัญคนาย  พูลสวัสดิ์  หัวหนางานการเงิน  กรรมการ 

๔. นางอุษา  หมาดท้ิง   หัวหนางานพัสดุ   กรรมการ 

๕. นางวรรยา  เมืองปาน   หัวหนางานธุรการ  กรรมการ 

๖. นายอิบรอเหม  ขาวเชาะ  นวก.สาธารณสุข   เลขานุการ 

๗. นางสาวนันทนภัสร  ขาวดี  นวก.เงินและบัญชี  ผูชวยเลขานุการ 

ผูเขารวมประชุม 

   - 

เปดประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจงเพ่ือทราบ 

สืบเนื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข กําหนดมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตมุงเนน 
การปองกันการทุจริตผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ ไดกําหนดให 
MOIT ๑๗ หนวยงานมีการรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ในการนี้ กลุมกฎหมาย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล รับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องการปองกันการทุจริต เปน
สวนหนึ่งท่ีตองดําเนินการประกอบไปดวย 

๑. วิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตในหนวยงาน 

๒. มีการจัดการความเสี่ยงเก่ียวกับปญหาการทุจริตในหนวยงาน โดยการกําหนดมาตรการ
ในการปองกันการทุจริตในหนวยงาน 

๓. จัดประชุมหรือสัมมนาใหความรูแกเจาหนาท่ีในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
   - 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องติดตาม 
 - 
 

/ระเบียบ ๒... 
 



๒ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องพิจารณา 

  ประธาน แจงปญหาการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยการอาศัยหรือยอมใหผูอ่ืนอาศัยตําแหนง
หนาท่ีในการปฏิบัติงานเพ่ือใหไดมาซ่ึงประโยชนแกตนหรือแกผูอ่ืน แมจะไมมีเหตุรองเรียน แตอยางไรก็ตาม
เพ่ือปองกันไมใหเกิดรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตดังกลาว จึงควรอุดชองวางเก่ียวกับการดําเนินงานของ
หนวยงานหรือการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีท่ีอาจทําใหมีการทุจริต จึงใหมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ๙ 
ข้ันตอน 

มติท่ีประชุม  จากการรวมระดมความคิดเห็น ไดกําหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว ๔ ประเด็น ไดแก 
๑.  การเบิกจายและบันทึกบัญชี 
๒. การจัดหาพัสดุ 
๓. การใชรถราชการ 
๔. การเบิกคาตอบแทน 

และมอบหมายใหกลุมกฎหมาย จัดการความเสี่ยงเก่ียวกับปญหาการทุจริต โดยการกําหนดมาตรการ
ในการปองกันการทุจริตในหนวยงาน ดําเนินการจัดอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีในสังกัดและควรกําชับ
ผูปฏิบัติงานใหปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอยางเครงครัดตอไป 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 

- 

         ปดประชุมเวลา  ๑๕.๓๐ น 
นายยุทธพงษ  ตันทเสนีย  ตรวจรายงานการประชุม 
นางสาวนันทนภัสร  ขาวดี  สรุปรายงานการประชุม 


